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Dohoda o vykonu péstounské péce

Smluvni strany:

Poskytovatel:

Charita Moravska Trebova

ICO: 65189418

Adresa: Kostelni ndm. 24/3, 571 01 Moravska Trebova

zastoupena reditelkou organizace Bc. Ludmilou Dostalovou, DiS., MBA
(dale jen ,poskytovatel”)

Centrum péstounské péce Cesta

Adresa: Lanskrounska 243/77, 571 01 Moravska Trebova

zastoupené Katefinou Staffovou, DiS.

e

Pan(i):

Datum narozeni:

Adresa (bydlisté):

Telefonicky kontakt:

(dale jen ,,0soba pecujici“ nebo ,,péstoun”)

uzavreli tuto
DOHODU

o vykonu péstounské péce podle § 47a - 47c Zakona 359/1999 Sb. o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni
pozdéjsich predpisti
UVODNI USTANOVENI

l.
Dlivody a tucéinnost dohody

1) Péstounovi na zadkladé rozhodnuti Okresniho soudu V ........ccceeee 28 dNE e, , ClJ.
............................ , bylo svéfeno do péstounské péce nezletilé dité:

JMENo, PHIMENI: oo, NAL e
Trvale bytem: ..o,

Rozsudek nabyl pravni moci:

2) Strany souhlasné prohlasuji, Ze tato dohoda byla vypracovana v souladu s individualnim planem ochrany
ditéte (dale jen ,IPOD”). Individualni plan je pravidelné aktualizovan a je pro péstouna zavazny.



1)

2)

3)

4)

5)
6)

1)

2)

3)

1.
Klicovy pracovnik:

Poskytovatel se s péstounem dohodl, Ze , klicovym pracovnikem” péstouna je zaméstnanec poskytovatele
blize urceny v Pfiloze této dohody. Se zménou klicového pracovnika je vidy sepsana nova Priloha. S
klicovym pracovnikem fesi péstoun vSechny zaleZitosti vyplyvajici z této dohody.

V pfipadé dlouhodobé nepritomnosti klicového pracovnika nebo jeho pracovni neschopnosti, ktera by
trvala déle neZz 1 mésic, je poskytovatel povinen urcit jiného klicového pracovnika a péstouna o tom co
nejdrive vhodnym zplsobem vyrozumét.

Péstoun ma pravo pozadat o zménu osoby klicového pracovnika, a to i bez uvedeni dlivodu. Poskytovatel
je povinen mu vyhovét, ledaze by 7zadny z jeho zaméstnancu, vykonavajici praci , klicového pracovnika“
podle standardu persondlniho a organizacniho zajisténi vykonu socidlné-pravni ochrany, nemél volnou
kapacitu pfijimat dalsi klienty. Zadost se poddva vedouci Centra péstounské péce Cesta nebo Feditelce
Charity Moravska Trebova, kterd péstouna nejpozdéji do 30 dnll vyrozumi o vyfizeni jejich Zadosti.

Péstoun byl pfi podpisu smlouvy poucen, Ze mlze kdykoli podat stiznost, pokud by s praci klicového
pracovnika nebyl spokojen. Stiznost mlzZe podat Ustné nebo pisemné vedouci sluzby nebo feditelce
Charity Moravska Trebova. Stiznost m(iZe byt také podana anonymné a to vhozenim stiznosti do schranky
umisténé u vchodu do budovy Centra péstounské péce Cesta.

Vsechny stiZznosti budou vytizeny v nejkratsi mozné dobé&, nejdéle vsak do 30 dn( od podani stiznosti.

Zadost 0 zménu kli¢ového pracovnika ¢i podani stiznosti nesmi péstounovi zpasobit tjmu.

1l.
Zakladni casova dostupnost sluzeb

Péstoun se muZe na svého klicového pracovnika obracet telefonicky v pracovni dny v dobé od 8 do 17
hodin na telefonni Cislo uvedené v Priloze této dohody. Se zménou klicového pracovnika je vidy sepsana
nova Priloha. V pripadé cerpani dovolené klicovym pracovnikem mu pracovnik véas sdéli tuto skutecnost
a preda kontakt na osobu, ktera jej zastupuje.

Péstoun se m(iZze obracet na klicového pracovnika s problémy ¢i dotazy tykajicimi se vykonu péstounské
péce i anonymné (vloZzenim dotazu do schranky umisténé u vchodu do Centra péstounské péce Cesta).

Pozada-li péstoun o osobni jednani s klicovym pracovnikem, je ten povinen mu nabidnout alespor dva
terminy béhem 14 dn( nasledujicich po oznameni poZadavku péstouna, ledaze by to vylucovaly zvl&st
zdvazné prekazky (napr. dlouhodoba nepritomnost), v takovém pripadé jim nabidne termin co nejdfive
po odpadnuti prekazky.

PRAVA A NAROKY PESTOUNA

v.
Pravidelné konzultace s klicovym pracovnikem

Klicovy pracovnik je v pravidelném kontaktu s péstounskou rodinou minimalné jednou za dva mésice. Péstoun
ma moznost s pracovnikem kdykoliv konzultovat pribéh vykonu péstounské péce v rodiné.



1)

2)

3)

4)

V.
Pomoc pfi zajisténi osobni péce o svérené dité

Poskytovatel se zavazuje péstounovi poskytnout pomoc pfi zajisténi osobni péce o dité (dale jen
vypomoc),

e po dobu, kdy bude péstounovi uznana docasna pracovni neschopnost,

e v pfipadé osetfovani osoby blizké,

e pfi umrti osoby blizké,

e pfinarozeni vlastniho ditéte,

e pfivyfizovani nezbytnych zaleZitosti.

Smlouva predpoklada také pomoc poskytovatele pfi zajisténi osobni péce o svérené dité v pripadé, Ze
péstoun neni schopen osobni péci v potifebné mire zajistit. Je tfeba vzhledem kvéku ditéte, jeho
rozumové vyspélosti, schopnostem, zdravotnimu stavu a dalSim okolnostem posoudit, zda je tfeba
zajistovat osobni péci.

V pripadé, Ze se jedna o manZele nebo partnery, nastupuje nejdfive povinnost druhého z manzell nebo
partnera podilet se na péci o svérené dité (§ 885 obcanského zédkoniku 89/2012 Sh. v platném znéni).

Pomoc poskytovatele pfi zajisténi péce o déti péstouna je treba uskutecnovat citlivé a v zajmu ditéte a
zvazit zejména u nejmensich déti formu zajisténi této pomoci a vybér osoby, ktera bude o dité pecovat.

Blizsi vydefinovani pomoci pfi zajisténi péce o svérené dité v jednotlivych bodech viz. Priloha.

1)

2)

3)

4)

5)

VI.
Respitni péce

Péstoun ma pravo na poskytnuti pomoci se zajisténim celodenni péce o svérené déti ze strany
poskytovatele v rozsahu alespon 14 kalendarnich dn( v kalendarnim roce (dale téz “respitni péce”,
Lrespit”), jestlize svérené dité dosahlo alespon 2 let véku. Respit se poskytuje v rozsahu podle véty prvni
bez ohledu na pocet déti, které ma péstoun v péci.

Neni-li o déti peCovano po cely kalendarni rok, vznikd péstounovi narok na pomérnou cast respitu v
rozsahu 1 dne za kazdy cely mésic, po ktery o dité pecuje. Za kazdych celych 6 mésic(, po které je o dité
pecovano, vznika péstounovi narok na dalsi 1 den respitu.

Zadost o &erpani respitni péce v rozsahu do 3 kalendafnich dnd je tfeba u poskytovatele uplatnit
nejpozd&ji 1 mésic pred planovanym zac¢atkem Eerpani. Zadost o Eerpani respitu v rozsahu nad 3
kalendarni dny je tfeba u poskytovatele uplatnit nejpozdéji 2 mésice pred planovanym zacatkem Cerpani.

Nepozdda-li péstoun o Cerpdni respitni péce v kalendaifnim roce ani do konce mésice ¢ervna, navrhne
jim poskytovatel alespon dvé mozné alternativy Cerpani. Nevycerpany respit se do dalSiho roku
neprevadi, ani se neposkytuje finanéni kompenzace.

Naklady na pfimou péci o déti po dobu respitu nese poskytovatel, maximalné vsak do vyse 2000,- K¢ za
dité/rok. Platbu provede poskytovatel na zakladé Géetniho dokladu (faktura, Gétenka). Cerpani tohoto
limitu souvisi s poskytnutim pomoci ve smyslu § 47a odst. 2, pism. b, zdkona ¢. 359/1999 Sb. o socialné-
pravni ochrané déti.
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VII.
Zprostiredkovani odborné pomoci

Poskytovatel sluzby je povinen poradit pfi vybéru a zprostfedkovat odbornou pomoc u téchto odbornika:
e Psycholog/terapeut

e pravni poradce

e specialni pedagog.

Péstoun ma ndarok na osobni konzultaci u téchto odbornik(i v rozsahu nejvyse 2 hodiny béhem 2
kalendarnich mésici bezplatné do maximalni financni ¢astky na konzultacni hodinu stanovené
poskytovatelem sluzby.

Jednotlivad Cerpani se z hlediska ¢asového rozsahu scitaji. Dosahne-li béhem 2 kalendarnich mésica
Cerpany rozsah dobu 2 hodin a je-li poZadovana uhrada, plati sluzbu nad uvedeny rozsah péstoun. Stejné
tak péstoun hradi prekro¢eni maximalni financ¢ni ¢astky na konzultac¢ni hodinu stanovené poskytovatelem
sluzby.

Ve stejném rozsahu, jak je uveden v odst. 2, ma péstoun pravo pozadat o jinou zvlastni odbornou pomoc
v oblastech tykajicich se péce o svérené déti.

POVINNOSTI PESTOUNA

Viil.
ZvySovani znalosti a dovednosti; vzdélavaci plan

Osoba pecujici je povinna podle § 47a pism. f) zvySovat si znalosti a dovednosti v oblasti vychovy a péce
o dité vrozsahu 24 hodin vdobé 12 kalendarnich mésicli po sobé jdoucich. Jde-li o spolecnou
péstounskou/porucenskou péci, vztahuje se tato povinnost na obé pecujici osoby. Vzdélavani v tomto
rozsahu je pro osoby pecujici bezplatné. Nad ramec stanoveny zdkonem si hradi dalsi vzdélavani samy
osoby pecujici.

Doplnujici pribézné vzdélavani navazuje na zadkladni vzdélavani podle odstavce 1 a jeho rozsah je
predmétem vzdéldvaciho planu. Rozsah vzdéldvani nesmi byt na Ujmu svéfenym détem.

Poskytovatel s péstounem vypracuje nejpozdéji do konce aktudlniho pololeti roku, kdy byla sepsana
dohoda o vykonu péstounské péce, individudIni vzdéldvaci plan zaméfeny na zvySovani znalosti a
dovednosti v oblasti vychovy a péce o dité. V nasledujicich letech bude tento plan vypracovan vidy do 30.
4. kazdého roku.

Poskytovatel predlozZi péstounovi vlastni nabidku vzdélavacich aktivit pro aktualni rok. Péstoun si dle
svého uvazeni mizZe zvolit jednotliva témata, kterd by v aktualnim roce absolvoval. Pokud si z dané
nabidky nevybere, md moznost vyuzit nabidky jinych organizaci. Veskeré vzdéldvaci aktivity jsou hrazeny
do maximalni ¢astky stanovené poskytovatelem.

V pripadé, Ze nedojde k dohodé obou stran v oblasti nabidky vzdélavacich aktivit (dle odstavce &islo 4),
uréi vhodné vzdélavani péstounovi poskytovatel. Poskytovatel mlze urcit vzdélavani pouze v rozsahu
zakladniho pribézného vzdélavani podle odstavce Cislo 1.



NEKTERE POVINNOSTI PRI PECI O SVERENE DETI

IX.
Kontakt déti v péstounské péci s rodici

1) Osoba pecujici je podle § 47a odst. 2 pism. h) povinna udrZovat, rozvijet a prohlubovat sounaleZitost

ditéte s osobami ditéti blizkymi, zejména s rodici a umoznit osobni kontakt rodica s ditétem, pokud je
takovy kontakt podle IPOD v souladu se zajmem ditéte a pokud soud neurcil jiné opatieni (omezeni ¢i
zakaz styku). Jestlize osobni styk neprobiha nebo je omezen ¢i zakazan, je presto péstoun povinen
podporovat pozitivni identitu ditéte ve vztahu k plvodni rodiné.

2) Kontakt rodi¢i s détmi bude za predpokladu splnéni podminek podle odstavce 1 probihat pisemné,
telefonicky i osobné.

3) Péstoun miiZe poskytovatele pozadat o pomoc pfi realizaci kontaktu déti s rodici.

4) Osobnimu kontaktu déti s rodi¢i bude vidy pfitomen odborny pracovnik poskytovatele, pozada-li

péstoun o to. O setkani bude proveden pisemny zaznam.
5) Prlabéh kontaktu bude pribézné vyhodnocovat odborny pracovnik poskytovatele.
6) Péstoun se mlze obracet na odborného pracovnika v ptipadé jakychkoli problému spojenych s kontakty
déti s rodici.
X.

Sledovani napliovani dohody

1) Klicovy pracovnik je povinen sledovat naplfiovani této dohody. Za timto Ucelem je v osobnim kontaktu

srodinou. Nejméné jedenkrat za dva mésice rodinu navstévuje a v pravidelnych intervalech hovofi s détmi
svérenymi do péstounské péce.

2) Péstoun je povinen sdélovat klicovému pracovnikovi viechny dulezZité skutecnosti souvisejici s vykonem
péstounské péce a umoznovat mu predem ohlasené navstévy v domdacnosti.

SPOLECNA USTANOVENI
Xl.
1) Péstoun mUze vyuzivat dalsi sluzby nabizené poskytovatelem.
2) Péstoun ma povinnost plnit opattfeni vyplyvajici z planu pribéhu péstounské péce, kterd se na ného

vztahuji a podilet se na jeho aktualizaci, k niz dochazi kazdorocné.



ZAVERECNA USTANOVENI

XIl.
Vypovéd dohody

Vypovéd dohody o vykonu péstounské péce musi byt druhé smluvni strané dorucena nejpozdéji 30 dn( pred
koncem kalendarniho pololeti. Vypovédni doba skonci k poslednimu dni kalendarniho pololeti, ve kterém byla
dohoda o vykonu péstounské péce smluvni stranou vypovézena. Bude-li vypovéd dorucena druhé smluvni
strané pozdéji nez 30 dna pred koncem kalendarniho pololeti, skon¢i vypovédni doba k poslednimu dni
kalendarniho pololeti nasledujiciho po doruceni vypovédi. Péstoun je povinen o této skutecnosti bezodkladné
informovat Méstsky Urad v .......ccceeeeiececeeceeceere, (OSPOD).

Poskytovatel mize vypovédét dohodu z téchto dlivodu:
1) pro zavainé nebo opakované porusovani povinnosti vyplyvajicich z této dohody,
2) pro opakované mareni sledovani naplfiovani této dohody, napf. neumoznéni ohlasené navstévy,

3) pro odmitnuti pfijeti ditéte do péstounské péce na prechodnou dobu bez vdzného divodu na strané
osoby v evidenci.

Poskytovatel je povinen péstouna pisemné upozornit, pokud se dopusti jednani, jehoz opakovani by mohlo
dat divod k vypovédi dohody.

Do 30 dnl od vypovézeni dohody musi byt uzaviena dohoda nova (s jinym subjektem) nebo mistné pfislusny
organ socialné-pravni ochrany déti musi upravit prava a povinnosti spravnim rozhodnutim. Vypovédni |hlta
stavajici dohody konci uzavienim dohody nové anebo dnem nabyti pravni moci spravniho rozhodnuti
nahrazujiciho dohodu o vykonu péstounské péce.

XIll.
Ostatni ujednani

1) Poskytoval je povinen vykondvat socidlné-pravni ochranu v souladu s etickymi standardy socidlnich
pracovnikll a se standardy kvality socidlné-pravni ochrany déti.

2) Poskytovatel je povinen zachovdvat mléenlivost ve vécech souvisejicich s vykonem socidlné-pravni
ochrany. Tato mlcenlivost se vSak nevztahuje na organy socidlné-prdvni ochrany déti a subjekty, které se
podileji na zajisténi péce o svérené déti. Nevztahuje se ani na ptipady, kdy je zdkonem ulozena
oznamovaci povinnost.

3) Péstoun byl sezndmen s dokumentem ,,Seznadmeni péstouna se zpracovanim osobnich udaji“.

4) Poskytovatel je povinen podavat informace o spolupraci s rodinou OSPOD, kdykoliv si je tento organ
vyzada, a to i bez souhlasu osob pecujicich. Stejné tak je poskytovatel povinen umoznit statnim
organlim nahlédnout do dokumentace osob pecujicich. S témito situacemi jsou osoby pecujici pred
podpisem dohody Ustné obeznameny.



XIV.
Souhlas OSPOD s uzavienim dohody

1) Meéstsky urad v Moravské Trebové zastoupeny ..........c.ceeeeeeeeeeeecrecveceeceeceenns vyjadfil souhlas s uzavienim
predlozené dohody o vykonu péstounské péce mezi vyse uvedenymi Gcastniky.

2) Predlozend dohoda o vykonu péstounské péce spliuje vsechny formalni i obsahové naleZitosti
stanovené v § 47a) odstavci 2, § 47b) a § 47¢) ZSPOD.

3) Toto vyjadreni Ize prfezkoumat z podnétu Ucastnika, ktery Ize podat Méstskému uradu v Moravské
Trebové nebo Krajskému uradu Pardubického kraje, v prezkumném fizeni podle §94 a nasledujici
zédkona €. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich predpisll. Pfezkumné fizeni |ze zahdjit nejdéle

do 2 mésicl ode dne, kdy se spravni organ o divodu jeho zahajeni dozvédél, nejpozdéji vsak do 1
roku od vydani vyjadreni.

V Moravské Trebové dne .......cecevvevcvvvevenne.

za Méstsky urad Moravska Trebova

razitko, podpis

XV.
Ucinnost dohody, zmény
1) Smlouva vstupuje v platnost dnem podpisu obéma smluvnimi stranami. Smluvni strany vyslovné
prohlasuji, Ze obsahu smlouvy porozumély, a Ze tato byla sepsana na zakladé jejich svobodné a pravé vile.

Na dlikaz toho pfipojuji svoje vlastnorucni podpisy.

2) Jakékoliv zmény nebo doplriky této smlouvy musi byt provedeny v pisemné formé.

V Moravské Trebové dne .......ccoovvevveveervenenne.

éstoun vedouci sluzby Bc. Katefina Staffova, DiS.
p y
(podpis) (razitko, podpis)



